HALLBARHETSPLAN %SOU

Forening:

Antagen:

Ansvarsperson i styrelsen:

Vi vill att var férening ska vara hallbar for manniskorna som kommer i kontakt med oss, for
miljén vi verkar i, for kulturlivet pa var ort och for de resurser vi anvander. Var verksamhet
bygger pa demokrati, delaktighet och 6ppenhet. De ikryssade dtgarderna nedan visar vad vi
har valt att arbeta med detta ar. Styrelsen féljer upp och uppdaterar planen en gang per ar.

MANNISKOR

Vi skapar en forening dar alla kdnner sig valkomna, trygga och respekterade. Vi forbinder oss
till att:

Hdélsa aktivt pd nya deltagare vid evenemang.

Bérja méten med en presentationsrunda ndr nya deltagare deltar.

Utse en trygghets- och trivselansvarig i féreningen.

Visa uppskattning fér varandras insatser.

Undvika skdmt och jargong som utestdnger andra.

Anvdénda bilder pd verkliga féreningsaktiva i marknadsféringen, med samtycke.

Utse ansvariga fér olika ansvarsomrdden i styrelsen sd att arbetet férdelas rdttvist.
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RESURSER

Vi anvander vara resurser ansvarsfullt och planerar var verksamhet s§ att verksamheten kan
fortsatta langsiktigt. Vi forbinder oss till att:

D Planera inkdp infér evenemang for att undvika onddiga kostnader.

D Jamféra priser innan stérre inkép gors.

D Léna eller dela utrustning med andra féreningar ndr det dr méjligt.

D Laga saker i férsta hand innan vi képer nytt.

D Ordna evenemang tillsammans med andra féreningar fér att spara kostnader.

D Stdmma av evenemangsdatum med grannféreningar s@ att evenemang inte krockar.



D Oka energieffektiviteten i lokalen, t.ex via férbdttringar i vérmesystem och isolering.
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MILJO

Vi minskar var miljépaverkan i verksamheten, till exempel i val av material, energi, transporter
och avfallshantering. Vi forbinder oss till att:

Sortera avfall i féreningslokalen och vid evenemang.

Anvénda flergdngsservis i stdllet fér engdngsartiklar nér det dr magjligt.
Sldcka lampor och stdnga av apparater nér lokalen Idmnas.
Uppmuntra samdkning till evenemang.

Anvénda Gteranvdndbara dekorationer vid evenemang.

Undvika onédiga utskrifter och anvdnda digital information nér det gdr.

Anvdnda hdllbara och miljévénliga material vid renovering av féreningshuset.
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KULTUR

Vi vill bidra till ett levande kulturliv och skapa majligheter for manniskor att uppleva, skapa
och dela kultur. Vi forbinder oss till att:

Ordna kulturevenemang som till exempel férestdliningar, konserter och kurser.

Ge lokala aktérer méjlighet att upptrédda eller visa upp sitt skapande i féreningshuset.
Se 6ver féreningens arkiv och digitalisera material som gdr att bevara digitalt.

Bjud in personer utifrdn fér att diskutera hur féreningens verksamhet kan utvecklas.
Uppdatera en gammal tradition sg att den passar i nutid.

Préva en ny typ av evenemang vid sidan av féreningens nuvarande verksamhet.

Bevara ursprungliga detaljer i féreningshuset vid renovering nér det ar majligt.
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Forening:
Datum:

Vilka atgiarder genomfordes under aret? Hur gick det?

Vilka mal eller atgarder blev inte uppfyllda? Varfor?

Vad vill vi fortsitta med, sluta med eller ldgga till ndsta ar?

Andra kommentarer?
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