Utan féreningarna skulle kulturutbudet i Gsterbotten vara betydligt fattigare. OP besékte Byarevyn under en 6vning i Arvasgérden.
Foto: Erik Ahman




Allmant

Tema 2023: Gemenskap

300 personer samlades under Johannesgalan i Lilloy med temat vilda viistern. Aldrig tidigare hade v
sé ménga minniskor Rléidda i flanell samlats i férbundets historia. 2023 lovade SOU att:

Det stdrsta evenemanget som ordnades under dret var Johannesgalan som holls - Koordinera vanfareningsverksamhet
vid Klacken i Lillby med dver 300 deltagare. Féreningsmanniskor fran hela Oster-  mellan minst 6 fareningar.
botten samlades till en Vilda vastern-fest for att fira foreningslivet och allaenga- - Arrangera Nattkolonin med delta-
gerade foreningsaktiva. gare fran minst 10 foreningar.

- Arrangera Johannesgala med minst
Enligt planen om vanfdreningsverksamhet kopplades flera foreningar samman 150 deltagare.
for att utbyta kunskap om olika fragor som t.ex. anvandningen av betalkortster- - Arrangera moten och traffar for
minaler och kdoksrenovering. hela verksamhetsomrddet.

I enlighet med malsdttningarna dkades besdken pa faltet med ringtraffar/foren-
ingstraffar kombinerat med personliga besdk.

Kommentaren: -Johannesgoalan hdlls med dver 300
personer pa plats.

- Nattkolonin utvecklades och samar-
bete soktes med dramapedagogiska
kollektivet Dialog. Idén har pakete-
rats till ett utvecklingsprojekt for
vilket finansiering soks 2024.

- Foreningstraffar holls pa 9 platser.
Pa varen i Pedersdre UF Norrnds UF,
Petalax UF, Kimo UFoch Harkmeri UF.
Under hosten Saka UF, Socklot UF,
Singsby HF och Overmark UF.

- Utover ringraffarna gjordes person-
liga besok, kursverksamhet m.m. hos
manga fler féreningar.

Resultat:

"Utmarkelsen Arets forening virmer i hjartat och
det dr ett bevis pa att vi gor nagot ratt. Forutom
att foreningen har renoverat och fornyat lokalen
sedan 2008 framat har vi ordnat danser, minidis-
con och dvriga evenemang. Samtidigt har vi sat-
sat hart pa revyverksamheten och ungdomsut-
rymmet for kommunens unga. Det ar mycket jobb
men med ett dream team dr inget omajligt.

Johannesgalan ar ett fint evenemang, dar "foren-
ingsnordar” kan samlas, umgas och trivas. Alla ar
eldsjalar som vill bevara kulturarvet.”

|
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Niklas Svartback, Vora UF Niklas Svrtbiick



Allmant

Varderingar

Att viirderingarna i tydligt definierade och finns med i all verksamhet iir viktigt, extra viktigt i v
den verksamhet som riktas till vira yngsta. 2023 lovade SOU att:

SOU har manualer och principer for jamstilldhet, tillginglighet, miljo och ekonomi, - Utvirdera de olika dokument som
dokument som dr med och skapar var vardegrund. Dessa finns for bade forbun- finns och uppdatera dem enligt
det och foreningarna. Det finns kontinuerligt behov av att uppdatera alla typerav  behov.
strategidokument och fortsétta implementeringen av dem pa alla nivder. Som en - Fundera pa om det behdvs fler doku-
utveckling av arbetet gors 2024 en uppdatering av foreningarnas modellstadgar.  ment for att vi ska bli battre.
- Tydligt informera foreningarna om
vara principer och uppmuntra dem

att anvanda sig av dem.
Kommentaren:

Resultat:

"Det dr viktigt att verkligen satta sig ner och dis-
kutera foreningens vardegrund. Man kan ha skil-
da asikter utan att veta om det, vilket i sa fall bor
redas ut. Om man vill att féreningen dr ett tryggt
rum for minoriteter och for dem som ofta upple-
ver diskriminering dr det av yttersta vikt att vara
det med intention, och inte bara I3ta det hdnga
och anta att det dr s3. Om man diskuterar sa vet
man att alla ar pd samma linje, och man kan pa
sa vis gemensamt jobba mot att framja en jamlik,
antirasistisk och queervanlig miljo.”

- Genomgang av forbundets strate-
gidokument inleddes och fortsatter
under 2024.

- Strategierna har beaktatsi all
verksamhet under aret, jamlikhet och
miljofaktorer framst.

- Inkludering och jamlikhet har varit
speciellt viktigt i den verksamhet
som riktat sig direkt mot barn.

Julle Vestman, Queera Scenkonstkollektivet och - | processen med tillsdttande av
Korsholms Teater Julle Vestman SOU:s styrelse beaktas kinsbalans.




Verksamhet

28 ar och under

Kulturkarnevalen arrangerades i Vasa i mitten av november. SGU fanns med pé ett hirn och erbjid
labbet "Teater ur ett ungdomsperspektiv” som leddes av Alexandra Mangs och Annika Aman frén

Unga Scenkompaniet. Kulturkarnevalens pressbild ovan.

Projektverksamheten som helhet under 2023 strdvade till att fa in barn och unga i
foreningshusen. Pa deras villkor och med lag traskel.

Projektet Unga ledare utbildade 32 ungdomar till ledare for barnverksamhet och
sammanforde dem med intresserade foreningar for att skapa bra lokal barnverk-
samhet. Tre utbildningar av barnledare i dldern 13—18 ar holls i Pedersdre, Kors-
holm och Narpes. Flera fareningar har redan varit i kontakt med de nya ledarna for
att planera och genomfora barnverksamhet med hjélp av ungdomarna.

SOU:s styrelse fornyades i och med hdstmitet och medeldldern sjonk nagot. Efter-
som personal- och lonefragor, fastighetsinnehav med mera hanteras i styrelsen ar
det bra med en sammansattning som har brett dldersspann men dér @nda genom-
snittet ar ungt. Vi ska aldrig glomma att vi @r ett ungdomsforbund.

Kommentaren:

"Pad kursen fick jag mdnga nya idéer for lekar
och pyssel, och hur man leder en egen klubb.
Jag blev mer intresserad av att leda en barn-
grupp och nu kdanner jag mig redo for det.”

Anastasia Heikkild, deltagare i projektet Unga
ledares barnledarkurs.

Anastasia HeikRilti

2023 lovade SOU att:

- Att styrelsen fortsattningsvis har
en genomsnittsalder [ampligt for en
ungdomsorganisation.

- Genom kurser och projekt inspirera
och mdjliggora bra barn-och ung-
domsverksamhet i foreningarna som
liggeritiden.

-Fain barn och unga i férenings-
husen, med innehall enligt deras
onskemal.

- Flera projekt hade barn och unga
som absolut fokusgrupp och proces-
serna gav uppov till nya verksam-
hetsformer lokalt.

- Infor hostmaotet stod klart att ett
flertal byten var aktuellai styrel-
sen och bytet innebar samtidigt en
genomsnittlig foryngring av den sty-
relse som tilltradde 1.1.2024. Sittande
styrelse har en medeldlder pa 30 ar.



Verksamhet

Nara medlemmarna

Anki Sundvall och Heidi Hemming frén Aminne Folkpark deltog i ett avsnitt av Osterbottniska
Podden med fokus pd ordningsvakter och funktionirer. Utbildning av nya ordningsvakter och
uppdatering av deras kompetens iir ett kontinuerligt behov, ett behov SOU férsdker fylla.

Under 2023 I3g extra stort fokus pa fysiska traffar med de foreningsaktiva. Efter
en lang paus under pandemidren holls nu fysiska foreningstréffar i alla atta ung-
domsringar. Traffarna gav upphov till bland annat nya verksamhetsidéer, foren-
ingssamarbeten och manga bra diskussioner.

Utover de fysiska traffarna har malet varit att vara i kontakt med alla vara 134
medlemsforeningar och pa nagot satt hjdlpa dem. Manga av medlemmarna tar
sjalvmant kontakt ndr de stoter pa problem eller fragor men nér det giller en del
mer inaktiva foreningar behdver vi sjilva aktivt soka kontakt.

Nér det galler kurser lag fokus pa utbildningar som behdvs i foreningar for att
ordna olika typer av evenemang, som ordningsvaktskurser och tenttillfallen for
serveringspass.

Kommentaren:

"Vi har varit valdigt néjda med den hjalp vi
fatt frén SOU i frdgor som berdr bland annat
bokforing, fakturering och bidrag. Personalen
ar sakkunnig, trevlig och hjdlpsam och det
underlattar verkligen vardagen for en kassor
nar det finns nagon man kan konsultera.
Stddbehovet har varierat en del fran ar till

ar men oavsett har vi alltid fatt svar, stod

och information om hur vi ska ta oss vidare i
arendet.”

Elin Bjurs, Petalax UF Elin Bjurs

2023 lovade SOU att:

- Ha personlig kontakt med nagon i
alla vara 131 foreningar.

- Oka nérvaron pé filtet, arbeta mera
direkt med foreningarna och deras
medlemmar.

- Forbittra SOU:s styrelsemedlem-
mars kontakt till foreningarna.

- Ha roligt tillsammans med férening-
arna.

Resultat:

- Ndrvaron pa faltet var hogre an pa
manga dr. Traffar holls i hela regio-
nen, dven kontakten till de enskilda
foreningarna var stor.

- Styrelsen uppmanades till titare
kontakt med medlemmarnaisina
egna omraden for att sdnka troskeln
till forbundet och och fungera som
tvavagskommunikatorer, bl.a. starta-
des lokala Facebook och WhatsApp-
grupper.

- Vi hade roligt tillsammans under
aret. Var julglogg, Johannesgalan, och
ringtraffarna far val ses som de mest
muntra evenemangen.



Verksamhet

Hus och paviljonger

Viiren 2023 beséktes bl.a. Pjelax UF tillsammans med Joel och Martin fran Svenska kulturfonden. Féreningen planerade en ansdkan for att rusta
upp sin paviljong i Rérgrund. Féreningen erhdll ett generdst bidrag fran Frans Henrikssons testamentsfond pd hosten 2023.

Bland SOU:s foreningar &r dgandet av en fastighet fortfarande den storsta ge- T .
mensamma namnaren, 6ver 80% av medlemskaren dger ett foreningshus. Arbe- 2023 lovade SOU att:
tet med att bevaka bidragen for dem ar alltsa kontinuerligt, likasa stodfunktio-

ner till foreningarna som vill utveckla anvandningen av sina lokaler eller starta

» : ) - Stodja och hjdlpa foreningarna med
storre renoveringsprojekt.

ansokningar och utvecklingsprojekt.
- Informera och inspirera om solpa-
neler, uppvarmningssystem och hur
man sparar energi.

- Paverka kommuner, myndigheter
och finansidrer, ka forstaelsen for
foreningarnas situation

- Arbeta for hogre bidrag till fastig-
heter.

Resultat:

- SOU:s fastighetsenkit summerade
foreningsfaltets behov av renove-
ringar samt de fasta kostnaderna.
Resultatet tillsandes finansiarer och
beslutsfattare som en del av var lob-
byverksamhet.

- SOU stodde och hjilpte ménga for-
eningar med bidragsansokningar for
; renovering och utveckling av foren-
Joel Johansson, Svenska kulturfonden Joel Johansson ingshusen.

SOU:s styrelse gav precis som tidigare ar utldtande om fordelning av de statliga
renoveringsbidragen till Finlands Hembygdsforbund. I slutet av dret varslades om
en sankning av bidragen. De uppgifter som insamlats genom fastighetsenkdten
under dret anvandes som underlag for att bevara bidragsformen i sin nuvarande
niva vilket tyvarr misslyckades. Dock var statistiken vdrdefull att presentera for
andra finansiarer och beslutsfattare, siffrorna for driften var extra intressanta
under 2023 p.g.a. den oroliga elmarknaden.

Kommentaren:

"Det dr roligt att se den professionella install-
ningen till fastighetsunderhall som SOU im-
plementerar hos sina medlemmar bland annat
genom enkater om foreningshusen. Kunskapen
ar grunden till att gora ratt atgarder i ratt tid. Nar
de ekonomiska tiderna ar kdrva ar det viktigare
an nagonsin att Svenska kulturfondens utdelning
anvands for valplanerade projekt.”




Verksamhet

Kultur

Fdreningarnas evenemang har dntligen bérjat fa styrfart efter pandemin, men fortfarande dr
det viktigt att evenemang lyfts och profileras. Pd bilden traktorpulling i Forsby sommaren 2023.

Kulturverksamheten blomstrar i foreningarna och vi har lyft fram foreningarnas
evenemang i OP och pé vara sociala medier. Under 8ret har det blivit allt tydligare
att byrakratin som evenemangsarrangorer berdrs av inte dr helt enkel — det marks
pa antalet fragor som kommer in till oss. Infor sommarsasongen ordnades en vilbe-
sokt digital tillstandstraff ddr en kommissarie som arbetar med tillstandsdvervak-
ning pa Polisinrittningen i Osterbotten svarade pa foreningarnas fragor.

Flera foreningar har under hast- och jullovet visat film med SOU:s biograf som tek-
niskt skots av Filmcentrum Botnia.

Fyrtiotva lag deltog i SOU:s pidroturnering som vanns av Kvevlax uf 1.

Kommentaren:

"Pa mandagkvillarna under vinterhalvaret samlas femte
ringens pidrospelare i ungdomslokaler och byastugor och
haller livi gamla traditioner. Man traffar liksinnade och
fordriver en kvall med prat, skratt och lite pidro, med en
kaffepaus i mitten dar det "parras” om vilket bulla som
serveras.

Efter varje omgang surfar man in pd SOU:s hemsida dar
tabellen dr publicerad och man studerar hur man ligger till
och vilka lag som har chans att komma till slutspelet.

SOU:s pidroturnering &r en fin tradition som Iskmo-Jung-
sund deltagit i sedan 1980-talet och som vi garna fortsat-
ter framover.”

Hans-Olof "Hasse” Loo, Iskmo-Jungsund 1, segrare i pidro-
turneringen 2023-2024

y A

Carina Rénnlund

2023 lovade SOU att:

- Stoda foreningarnas kulturverksam-
het och hjalpa till med marknadsfo-
ring och erbjuda kurser enligt behov.
- Organisera en pidroturnering for
minst 400 personer.

- Erbjuda kulturupplevelser pa lands-
bygden med var mobila biograf.

Resultat:

- Fortbildning, stod och profilering
enligt kulturforeningarnas behov.

- Pidroturneringen arrangerades
enligt malsattningarna.

- Biografen turnerade. Barnfilmer
drog precis som tidigare bast, exem-
pelvis sag 50 personer filmen Trollz i
Overesse UF.

Kommentaren:

"Sjdlva hade vi inte klarat av
att ordna bio i lokalen men
tack vare SOU har vi haft
majlighet att ordna flera
lyckade filmvisningar som
har lockat folk utanfér byns
granser till lokalen. Vi har
inte behdvt uppfinna hjulet
pa nytt utan kunnat vilja
ett fardigt paket, vilket har
sparat in mycket jobb. Host-
lovsbion dr redan bokad!”

Carina Ronnlund,
Pedersore UF



Verksamhet

OP & Osterbottniska Podden

P& papper eller i tryckt format, OP kan ldsas bade analogt och digitalt.

Fyra nummer av OP med en upplaga p3 drygt 40 000 har utkommit under ret. |
samband med hdstnumret lanserades OP-appen. Appen &r ett utmirkt komple-
ment till papperstidningen och ger anvandaren en mingd nya mdjligheter, bland
annat kan man fa texten uppldst av en talsyntes, gora sokningar i arkivet och
spara material for senare ldsning. | forsta hand publiceras de fyra arliga numren
av OP i appen, men det finns ocksé méjlighet att ge ut digitala specialnummer.
Appen har tagits fram av det svenska foretaget Textalk.

Sex avshitt av Osterbottniska Podden har utkommit under &ret. Teman som be-
handlats har bland annat varit ordningsvaktsuppdrag i foreningar, sommarteater,
Over Triskeln-projektet och LAN party-traditionen. Podden var ocksa pa plats pa
Johannesgalan och spelade in intervjuer med vinnarna och arrangorsfareningen.

"OP-appen kom till under min tid i SOU:s styrelse,
jag ar sjalv tekniskt bevandrad och var forstas
med pa idén direkt. Jag bor dessutom inte inom
OP:s utdelningsomrade s& det &r lyxigt att f3 tid-
ningen direkt i mobilen. Jag vill dock understryka
att man inte behdver vara tekniskt insatt for att
lisa OP digitalt, sirskilt inte om man redan ldser
de dsterbottniska lokaltidningarna eftersom OP
anvander samma tjansteleverantor och appen
fungerar likadant.”

Christian Ronn, Smedsby UF Christian Rénn

2023 lovade SOU att:

- Ge ut en tidning som visar upp det
rika féreningslivet i Osterbotten.

- Malet ar att inspirera och informera.
- Tio djuplodande avsnitt av Oster-
bottniska Podden publiceras.

-Lyfta upp ungas asikter, behov ge-
nom verksamhet och media.

Resultat:

- Bade genom OP och Osterbottniska
Podden hardes och lyftes unga.

- OP utkom enligt plan med fyra num-
mer dar unga, kultur och foreningar
lyftes. Upplagan I3g varje nummer
odver 40.000 exemplar.

- Den nya appen lanserades lagom till
hostnumret. Genom den nds dnnu fler
mottagare, dven utanfor det egna
landskapet. Appen underlattar dven
for personer med ldssvarigheter med
bl.a. talsyntes.

- Avsnitten av podden blev nagot
farre an planerat men rent inne-
hallsmassigt holl malsdttningarna
och antalet platser podden hittas pa
utdkades.



Verksamhet

Utveckling & samarbete

Ungdomar, landsbygdsutvecklare, eldsjélar och kulturarbetare frén Vésterbotten, Norrbotten och
Osterbotten samlades p& Malakta i Malax i projektet Smart Rural.

Projektet Over troskeln samlade barn och unga i Skaftung, Norrnis, Petalax, Vas-
sor, Bjorkd, Oravais och Overesse under vintern for motionsinriktad 13gtrdskel-
verksamhet. Konceptet vidareutvecklas och ett fortsattningsprojekt tar vid 2024.

Smart Rural fokuserade pa unga, kultur och utveckling pa landsbygden. De semi-
narium som hdlls i bade Finland och Sverige inspirerade och ledde till nya samarbe-
ten och projekt for bade SOU och medverkande parter.

SOU samarbetade dven med Finlands svenska hembygdsfirbund och Svenska
folkskolans vanner kring en gemensam kurs om hur man skriver foreningens his-
torik. Under fyra digitala foreldsningar fick deltagarna lara sig hur man lagger upp
arbetet, anvander kallor och bilder, var man kan sdka bidrag och hur man intervjuar
och anvéander materialet.

Kommentaren:

"l workshopen fick jag ta del av projekt som
utvecklar losningar for en levande landsbygd och
tillsammans med vasterbottningarna och norr-
bottningarna funderade vi pa hur man kan gora
landsbygden till den ultimata platsen att bo pa.
Pa workshopen foddes en idé om att fa igang en
obemannad butik till min hemby eftersom mani
Sverige har goda erfarenheter av dem.”

Pia Gammal

Pia Gammal, Portom UF

2023 lovade SOU att:

- Skapa nytt lekfullt innehall och ny
verksamhet i projektet Over troskeln
for vara foreningar.

- Fa koll pa ungdomars behov och
onskningar och hur de kan produce-
ras, skapa en smart landsbygd.

- Over troskeln skapade ny verk-
samhet i foreningshusen, verksam-
het som dessutom svarade pa det
stora behovet att forbattra barn och
ungas kondition och halsa. Projektet
samarbetade med AUF som ordnade
motsvarande verksamhet samtidigt.
- Genom projektet Smart Rural knots
Sverige och Finland samman. Utveck-
lingsarbetet fokuserade pa hur vi kan
fa unga att stanna kvar pa landsbyg-
den med hjdlp av bland annat tredje
sektorn och kultur.



Verksamhet

Webben och verktygen

Start Aktuellt Verksamhet Uthyrning Om oss Bli medlem Kontakt
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Alla SOU:s medlemsféreningar har gratis hemsida, medlemsregister, filllagring med mera. Hérk-
meri UF &r en av de féreningar som valt att uppdatera hemsidans sidmall till en helt mobilanpassad

version under 2023.

SOU ger gratis hemsidor &t alla medlemsfdreningar och stoder for-
eningarna i att uppdatera och utveckla sin ndrvaro pa nitet. Allt fler
foreningar har nu tagit i bruk den nya sidmallen som &r anpassad for
mobiltelefoner. Vi erbjuder dven bokforingsprogram, molntjanster
och medlemsregister for att underldtta foreningens administration.

SOU ér aktiv pa sociala medier och delar regelbundet aktuell infor-
mation for foreningsaktiva pa Facebook och Instagram. Mer ingaende
info om verksamheten hittas pa forbundets hemsida sou.fi och i ny-
hetsbrevet Foreningsposten som sands ut till dver 400 prenumeran-
ter 1-2 ganger i manaden.

Kommentaren:

"Vi har tagit i bruk den nya sidmallen for hemsi-
dan och storsta skillnaden ar att allt ser snyg-
gare ut och ger en battre bild av foreningen.
Sidmallen ar enkel att anvdnda och den dr bra
uppbyggd med nagra grundsidor for aktuellt,
verksamhet, kontakt och sa vidare. ”

Emilie Vironen, Harkmeri UF Emelie Vironen

2023 lovade SOU att:

- Ge gratis webbtjanster at vara da 131
foreningar.

- Ge tekniskt stod och hjalp.

- Finnas online dar var malgrupp
finns.

- Se till att ratt information nar ratt
personer.

Resultat:

-SOU hade under 2023 éver 1.500
foljare pa sin Facebooksida och dver
1.000 fdljare pd Instagram.

- Stodbehovet och support for de
hemsidor forbundet erbjuder har
minskat i omfattning, systemet
bdrjar dels bli djupt rotat i férening-
arna dels har sociala medier dvertagit
hemsidornas roll for foreningarna.

- Informationsflodet var kontinuerligt
och skottes via manga olika kanaler.

- Det sd kallade forbundswebbpaketet
med gratis hemsidor och medlemsre-
gister for alla foreningar har fortfa-
rande en viktig roll, dven for SOU:s
madjligheter att samla in statistik.



Verksamhet

SOU - en del av UF-rorelsen

SOU &r medlem i FSU (Finlands Svenska Ungdomsférbund) tillsammans med Abolands, Nylands och Alands ungdomsférbund. FSU har ett vergri-
pande ansvar fér rérelsen och arrangerar bland annat stérre, samlande Finlandssvenska evenemang, ett bra exempel &r det érligen dterkommande
Teaterkalaset som samlar barn och unga frén hela verksamhetsomrédet. Sommaren 2023 hélls Teaterkalaset pé& Kilen i Sideby och SOU bidrog med

lite kvdlls- och rérelseprogram fér deltagarna. Foto: FSU/Chris Alfthan.

SOU ér en del av den finlandssvenska ungdomsfareningsrirelsen tillsammans med
AUF, ALUF och NSU under FSU:s paraply. Genom medlemskapet i FSU kanaliseras
exempelvis de arligen dterkommande statliga renoveringsbidragen som sedan
SOU foreslar fordelning av till det egna foreningsfiltet.

Inom ramen for FSU:s verksamhet finns dterkommande storre allfinlandska eve-
nemang, framst riktade till barn och unga. Goda exempel ar Teaterkalaset, Film-
skolan och Coastlan. Dessa har i regel haft en god uppslutning fran Osterbotten, s3
dven under 2023.

SOU har precis som dvriga landskap tva ordinarie platser samt tva ersittare i
FSU:s styrelse. Dessa fungerar som sprakror mellan organisationerna och de som
deltagit i FSU:s styrelsemdten och evenemang avligger rapport under SOU:s sty-
relsemoten.

Samarbetet har under 2023 varit extra intensivt med Abolands Ungdomsfarbund,
konkret genom projektet Over triskeln och i fastighetsfragor/enkiter.

Kommentaren:

"Osterbotten och Aboland har m&nga gemen-
samma intressen och utmaningar. Det kdnns bade
latt och meningsfullt att kunna utbyta tankar och
samarbeta med en organisation som delar samma
varderingar och har samma malsattningar.”

Tove Salovaara, verksamhetsledare Abolands
Ungdomsfarbund

Tove Salovaara

2023 lovade SOU att:

- Fortsatta utveckla hela ungdoms-
foreningsrarelsen tillsammans med
FSU och de andra landskapen.

- Bevaka frdgor som rér unga och
ungdomsfareningar nationellt.

- Arbeta for mera pengar till rdrelsen
fran staten.

-SOU har deltagit i de m&nadsvisa
moten for landskapen inom UF-rorel-
sen som hallits av FSU. Traffarna ger
ett fagelperspektiv over ungdoms-
verksamheten i Svenskfinland och
majligheter att snappa upp idéer och
hitta samarbeten.

- Genom statistik och information har
SOU, parallellt med FSU under &ret
lyft foreningsfragor, framst gallande
bidrag och ekonomi, at beslutsfattare
och finansidrer.




B EU-finansiering
[T Statlig finansiering

Ekonomi

Euro och cent

Projekt (27%) & ordinarie verksamhet (73%) totalt: 354.466 €
Intdkter totalt: 358.173 € - Resultat 2023: 3.707 €

Projekt
Intakter

Projekt

Kostnader Intdkter

25340
45000

M Personalkostnader
[ Resekostnader

62720

12438 [ Medlemsavgifter

B Svenska kulturfonden 10740 & Hyror och verksamhetsutr. 1184 M Investeringsverksamhet
M Brita Maria Renlund 7000 W Kopta tjanster 13 008 M Statsunderstdd
W (Ovriga fonder och stiftelser 5000 W Administration 1505 [ Svenska kulturfonden
W Ovriga intékter 1536 M Servering 2466 M Brita Maria Renlund
Totalt: 94616 M Ovriga kostnader 1295 M Svensk-Osterbottniska Samf.

Totalt: 94 616

Totalt:

En viktig malsattning for oss ar att pa ett enkelt och tydligt sétt visa varifran
vara pengar kommer och hur de anvinds, inte bara i bidragsansdkningar utan
dven utativar kommunikation. Det gor vi bland annat genom att forklara bokslu-
tet dven med text och diagram.

En malsdttning under 2023 var att dka de egna intdkterna och ytterligare se
over kostnaderna. Forbundets verksamhetsintdkter kommer fran de egna eve-
nemangen samt placeringsverksamhet. Under hosten fattades beslut om att nar
det dr majligt gora tidsbundna depositioner for att oka forbundets ranteintakter.
De flesta bidrag kommer in pa kontot under vdren och en del av pengarna gar att
placera under kortare tid innan de behdvs i verksamheten.

En del av vér verksamhet, exempelvis utgivningen av OP, skits genom vart ak-
tiebolag Sidwill och syns inte i ovanstaende siffror som enbart omfattar SOU.

Vi har dven en fostrande och fortbildanden roll jamte foreningarna i ekonomi och
forvaltning. Dels genom direkta bokfdringstjanster men framst i handledning
och stod.

Kommentaren:

"Jag har fatt hjdlp med bade stora och sma fragor
under dret. Speciellt ndr féreningen borjade fung-
era som arbetsgivare var SOU till stor hjilp med
att ta reda pa och informera om vad som kravdes
av 0ss. Snabb och lattillganglig i bokforingsfra-

gor.

Emma Svenns, kassor, Aminne Folkpark

Emma Svenns

Ordinarie verksamhet

M Kurs- och evenemangsintdkter 8736

m Ovriga fonder och stiftelser

Ordinarie verksamhet
Kostnader

W Personalkostnader
7980 [ Hyror och verksamhetsutr.

176 960
21334

16737 B Resekostnader 6364
64212 W Kopta tjanster 31881
125260 B Administration 3878
15000 M Servering 7841
10000 M Ovriga kostnader 1592
15632 Totalt: 259 850

263 557

2023 lovade SOU att:

- Uppratthalla en stabil och dppen
ekonomi sa att alla forstar hur vi
anvander vara pengar.

- Oka vara egna intékter och samti-
digt se over kostnaderna.

- Vara flexibla aven ekonomiskt om
nya behov uppstar under aret.

Resultat:

- Ekonomin var stabil under dret.
Samplanering av resor, konkurens-
utsattning och upphandling hall
kostnaderna i styr och aret visar ett
svagt overskott.

- Redovisning och budgetering av
var ekonomi har utvecklats och gors
numera dven grafiskt for att oka
forstaelsen for vart kassaflode.

- Ekonomirapporter foretes vid varje
styrelsemdte och var ekonomistadga
reglerar anvandarrattigheter och rol-
ler i hantering av medel internt.




Ekonomi

Bokslut 2023

BALANSRAKNING

BESTAENDE AKTIVA
Materiella tillgdngar
Maskiner och inventarier

Placeringar
Andelar i féretag inom samma koncern
Aktier och andelar

SUMMA BESTAENDE AKTIVA

RORLIGA AKTIVA
Langfristiga fordringar
Fordringar hos foretag inom samma koncern

Kortfristiga fordringar
Fordringar hos foretag inom samma koncern
Kundfordringar
Ovriga fordringar
Resultatregleringar
Kortfristiga fordringar totalt

Kassa och banktillgodohavanden
SUMMA RORLIGA AKTIVA
SUMMA BALANSRAKNING AKTIVA
PASSIVA

Eget kapital
Balanserat 6verskott/underskott fran tidigare rakenskapsperioder
Rakenskapsperiodens dverskott/underskott

Summa eget kapital

Fraimmande kapital

Kortfristigt
Erhdllna forskott
Leverantdrsskulder
Ovriga skulder
Resultatregleringsskulder

Summa kortfristigt frammande kapital

Summa frammande kapital totalt

SUMMA BALANSRAKNING PASSIVA

31.12.2023 31.12.2022
3364,70 4486,33

8 545,54 8 545,54
62 983,01 62 983,01
74893,25 76 014,88
18 000,00 22800,00
7200,00 7200,00
8243,00 19 584,80
553,95 1212,45
25340,00 0,00
41336,95 27997,25
28804,59 56 442,53
88141,54 107239,78
163 034,79 183 254,66
96 017,84 98 386,51
3707,44 -2368,67
99725,28 96 017,84
20 000,00 48 000,00
209,73 4530
8769,88 7371,67
34329,90 31819,85
63309,51 87236,82
63309,51 87236,82
163 034,79 183 254,66



RESULTATRAKNING
ORDINARIE VERKSAMHET

INTAKTER
KOSTNADER
Personalkostnader
Avskrivningar
(vriga kostnader
SUMMA KOSTNADER
OVERSKOTT/UNDERSKOTT
TILLFORDA MEDEL
Intdkter
SUMMA TILLFORDA MEDEL
OVERSKOTT/UNDERSKOTT
INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
Intakter
Kostnader
SUMMA INVESTERINGS- OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET
OVERSKOTT/UNDERSKOTT
ALLMANNA UNDERSTOD

RAKENSKAPSPERIODENS OVERSKOTT (UNDERSKOTT)

1.1-31.12.2023

10 273,00

-239 679,70

-1121,63

-113 408,08

-354 209,41

-343 936,41

7980,00

7980,00

-335 956,41

16 736,87

-257,01

16 479,86

-319 476,55

323 183,99

3707,44

1.1-31.12.2022

25 546,60

-207 077,68

-9491,63

-84 646,80

-301216,11

-275 669,51

7760,00

7760,00

-267 909,51

32 003,45

-255,00

31748,45

-236 161,06

233792,39

-2368,67

Budget 2023

8940,00

-268 099,00

-1500,00

-136 911,00

-406 510,00

-397 570,00

8260,00

8260,00

-389 310,00

21000,00

-255,00

20745,00

-368 565,00

368 565,00

0,00



